
한국장애인고용공단은 중증장애인의 취업을 위해 

사업체 현장에 직무지도원을 배치하여 훈련생의 직무수행에 

필요한 기술과 대인관계 능력 향상을 지원하고 있습니다. 

직무지도원 모집 안내

중증장애인 훈련생이 직무에 잘 적응할 수 있도록 

출근ㆍ퇴근, 직무 기술, 대인관계 능력 등을 지도하는 

직무지도원을 모집하오니, 공단 관할 지역본부 및 지사로 

문의하시기 바랍니다.

2021년
중증장애인
지원고용
사업안내

※ 연중 상시모집 (예산 소진 시까지)

신청자격

▶ 훈련생 (아래 요건 중 하나에 해당)

●  �『장애인고용촉진 및 직업재활법』 상 중증장애인

●  �한국장애인고용공단의 고용지원 필요도 판정을 통해 서비스 

지원이 필요하다고 판단되는 장애인

▶ 사업체 (아래 요건 모두 충족)

●  �작업장 환경이 현장훈련을 실시할 수 있는 여건 구비

●  �고용보험, 건강보험, 국민연금, 산재보험 가입

●  ��「근로기준법」 , 「산업안전보건법」 등 노동관계 법령에서 

규정하는 산업안전보건 등 작업조건 충족

지원내용

구  분 지급액

훈련생

훈련준비금

(6일 이상 출석시)
1회 40,000원

일비 1일 17,000원

숙박비 1박 10,000원

사업주 훈련 보조금 1일 19,340원/1인

직무지도원
외부 위촉 해당연도 시간당 최저임금

사업체 등 근로자 1일 25,000원

지원절차

대상자

모집

고용협의

사업체

직무분석

사전·현장

훈련

훈련생

상담·평가

직무지도원

배치

※ 현장훈련: 기본 3주~7주(필요시  최대 6개월)

신청서 접수 및 문의

●  ��공단 홈페이지(www.kead.or.kr)에서 신청서 다운로드 가능

●  ��공단 관할 지역본부 및 지사로 문의

                                              전국대표번호 

1588-1519


